Y” البحث:‎ 


التدريب الإبداعي 


: sludl 
سحاد عبدالسلام رمضان‎ 0. 19.) 
.أستاذ مساعد تمريض النساء والتوليد ورئيس قسم تمريض النساء والتوليد‎ 
الوكيل الأسبق لكليت التمريض بجامعت بنها‎ 


د. سماح عبدالكليم . 
مدرس تمريض النساء والتوليد .بكليت تمريض جامعة بنها. 
د.اميرة رفعت . 
مدرس تمريض النساء والتوليد Als.‏ تمريض جامعة بنها. 
د. حنان امین 


مدرس تمريض النساء والتوليد So.‏ تمريض جامعة بنها. 








مدت خاص .. هاوس .. SW‏ 








التدريب الإبداعي 
po)‏ .3 سعاد عبداتساذم رمضان . 
أستاذ مساعد تمري ضالنساء والتوليد ورئيس قسم تمريض النساء والتوليد 
الوكيل الأسبق لكليت التمريض بجامعت بنها 
د. سماح عبدالحليم . 
مدرس تمريض النساء والتوليد lo.‏ تمريض جامعت بنها. 
داميرة ر فعت . 
مدرس تمريض النساء والتوليد .بكلية تمريض جامعت بنها. 
د.حنان أمين . 
مدرس تمريض النساء والتوليد .بكلية تمريض malo‏ بنها. 


e‏ اللملخص: 
يعد تطوير مهارات أعضاء هيئة التدريس ركيزة أساسية 2 تطوير العملية 
التعليمية 2 مؤسسات التعليم العالي والدفع بمسيرتها إلى الأمام ‏ ظل 
الانفجارالمعرِك وتحديات العولمة. فتطوير عضو هيئة التدريس من خلال 
التدريب على طرائق واستراتيجيات تدريسية حديثة وأساليب التقويم المختلفة 
واستراتيجيات إدارة العملية التعليمية والمهارات التطويرية التي يحتاجها 2 
العملية التدريسية وتطوير الذات يعد Mole‏ أساسيا 2 تطوير الأداء الأكاديمي 

للجامعة. 


يُعتبر عضو هيئة التدريس 2 مؤسسات التعليم العالي العنصر الفعال 
والرئيسي 2 جودة البرامج والأنشطة التعليمية على اختلاف أهدافهاء ووجود 
عضو هيك الكد ونين متميز putas‏ اتات LES le‏ ة ¿lod la MUSA‏ 
للبرامج الأكاديمية 

وتعتمد الجودة الكلية لمؤسسة التعليم العالي على نوعية أعضاء Aus‏ 
التدريس بهاء OY‏ عضو هيئة التدريس المتميز يضع البرامج والمناهج المتطورة 
التي تهدف إلى ضمان خريج متميز وقوي» وفتح قنوات اتصال بينه وبين بيئته 
المحيطة حتى يمكن أن يكون شريكا فعالا 2 برامج التنمية الوطنية: والإسهام 2 
البحث والتنقيب العلمي من أجل المساهمة 2 تقديم الرؤى العلمية لحل 
مشكلات التنمية. 

إن عضو هيئة التدريس الذي تحتاجه الأجيال 2 هذا العصرالذي يشهد 
طوفانا معرفياء وتدفقا للمعلومات: وثورة 2 وسائل الاتصال وتكنولوجيا AB yall‏ 


أوراق عمل وبصوت ا مؤتص رالدولي الأول لرك ز تضمية قدرات أعضاء dao‏ 
الخد ريس والقحياد/ات بجا صتعة ٩ .. aint‏ مارس ١١١٠م‏ 


























مدت خاص .. هاوس .. SW‏ 


وتنوعاً 2 أساليب التربية والتعليم» هو عضو هيئة تدريس ذو إمكانيات ومؤهلات 
وقدرات ومواصفات نوعية ومتطورة كي تتواءم مع التطورات المذهلة التي 
يشهدها العالم 4 مضمار البحث والتعليم العاليء إذ لم تعد الأدوات القديمة 
قادرة على تلبية متطلبات العصر واحتياجات الأجيال والمجتمعات الجديدة. 
وعلى ذلك فإن عضو هيئة التدريس الذي نتوق إليه هو أستاذ وباحث ومرب 
وعضو فاعل 2 خدمة مجتمعه والمجتمع الإنساني ¿Lagos‏ وهو مسلح بالثقافة 
المعاصرة والقديمةء وبمعرفة بعض اللغات العالمية الحية؛ وعلى علاقة حميمة مع 
تكنولوجيا المعرفة والاتصال» وملم بأساليب تدريس تخصصه» ويتابع ما يجد من 
المعرفة ومن كل جديد 4 مجال تخصصه. 


IS 








أوراق عمل وبصوت ا مؤتص رالدولي الأول ركز تضمية قدرات أعضاء هيئة 
الخد ريس والقیادات بجا صتعة ينها .. ٩‏ مارس ١١١٠م‏ 








